Vyucovacie formy a sposoby ich hodnotenia

Dodatok ku konferencii Europskej rady waldorfskych §kol WCSWE v Berline v roku 2005

Rozmanité vyucovacie formy potrebuju rozmanité spdsoby hodnotenia:

Vyucovacia metéda

1.Napodobrnovanie

2.Ucenie pomocou
slovného vyucovania a
inStrukcii

3.0pakovanie

4.Ucenie cez
rozpravanie pribehu

5.Ucenie pomocou
premysleného
pozorovania a
spresnujucich otazok

Charakteristika vyu€ovacej metédy MozZny sposob hodnotenia

Napodobniovanie predpoklada, Ze je
pritomny vzor, ktory kompetentne plni

svoju rolu. Ucenie pomocou

participacie, kopirovania, opakovania
toho, ¢oho bolo diet’a pozorovatel'om.
Pre-podmienky zahfnaju zaujem,
uvedomenie si, urity stupen uvol'nenia,

pocit pohody.

Zvycajne pomocou planovaného,
zvazeného postupu ukazanie,
demonstrovanie, popisanie, alebo
vztiahnutie k prikladu — krokov
Specifického procesu. Najlepsie
vykonané v stvislostiach. Pre-
podmienky obsahuju usilie a schopnost’
koncentracie na dany Cas, zrakové,
sluchové, motorické schopnosti. Uciaci
sa je emocionalne podporeny a mdze sa
identifikovat’ s obsahom a vyucovacim
procesom. (pr. citi, Ze je to relevantné a

dolezité)

Ucenie pomocou opakovania aktivit a
procesov (idei a slov), ktoré boli zazité.
Vyzaduje variaciu a sustredenost’ na
pritomnost’. Pre-podmienky: rytmus,
rutina, umelecky obsah, schopnost’
aplikacie nauceného v Specifickom

kontexte.

Ucitel (alebo diet’a) prezentuje celistvy
obsah v rozpravacej forme — pomocou
slova. Pre-podmienkou je schopnost’
pocuvat’ a empatia (rozpravaca

1 posluchaca).

Ziak dostava alohu pozorovat’ (s alebo
bez spresiiujucich otazok) Specificka
oblast’ zazitkov, (pr. text, Specidlny
material, situaciu, vec, problém, atd’.),

Zdokumentované
pozorovanie.

Vybavovanie si spomienok,
odpovede na ucitel'ove
otazky (vo verbalnej Ci
pisomnej podobe), a
pomocou pouzitia
poznatkov pri rieSeni
problémov.

Svedectvo ucastnika aktivit,
prip. ich zdokumentovanie.

Rozpominanie vo forme
verbalnej alebo pisomne;j,
prip. tvorivost’ podnietena
pocutym pribehom.

Zadanie tuloh s jasnou
inStrukciou, nastroje
(techniky a technologie),
pisomne alebo slovne,

Pre-podmienky st: zmysluplny kontext, (Casto s moznostami
zaujem a identifikacia s predmetom, (pr. spravnych odpovedi).



6.Ucenie skrz
objavovanie

7.Jednotlivcom
riadené ucenie sa
S podporou

8.Samostatna praca

aj relevantnost’), dobré pozorovacie
schopnosti.

Vysledkom je otvorené skiimanie
fenoménu. Nie su ziadne predurcené
zavery. DOraz na vlastnu formulaciu a
reflexiu skusenosti. TaktieZ ucenie cez
vykonévanie v praktickych
suvislostiach, kde vysledok je Specificky
(tloha, ktora vyzaduje pracu), alebo
skusenosti su otvorené. Je tiez mozné
zvolit’ rozne formy vyjadrenia svojich
objavov, zadverov (pr. volené Ziakmi).
Pre-podmienky: dovera, dobré zédkladné
zrucnosti (koncipovat’, literdrne a
jazykové zru€nosti, organizacné),
motivécia.

Ziak si voli namety, témy a uskuto¢iiuje
pracu sam (alebo v time), prijima
podporu na poziadanie od ucitel’a. Pre-
podmienky: (podobne ako vyssie),
schopnost’ vediet’, aky druh pomoci
potrebujem, a ako sa spytam
(vyhl'adam) na pomoc.

Ziak si sam zadava otazky, uklada si
ulohy, voli k nim vlastné metédy a
motivaciu. Pre-podmienky: vSetky
vyssie!

Vlastné zvolené metody
reflexie a hlasenia,
zapisnik, dennik, portfolio,
kratke slovné vystipenie,
vystava, atd’.

Portfolio, prezentacia,
dialég, profil kompetencii.

Portfolio, prezentacie,
dialég, profil kompetencii.



