Oblast’ bratstva - ekonomicka sféra

David Sulik

Do hospodarskeho ¢lanku v zmysle TSO patri vyroba, obeh a spotreba tovarov a sluzieb, ako
aj tvorba cien. Pre oblast’ hospodarstva plati princip bratstva, ktorym sa mysli vzdjomna
spolupraca vsetkych, ktori sa podiel'aju na procese vyroby a obehu tovarov (sluzieb), ako aj
spotrebe. V dneSnom hospodarskom systéme je kazdy z nds nateny zicastnit’ sa
konkurencného boja vSetkych proti vSetkym bez toho, aby si to uvedomoval. Povazuje sa za
prirodzené, Ze v hospodarskom zivote uplatiiuje kazdy ¢lovek svoj egoizmus. Proti tomuto
principu stavia socialna troj¢lennost’ iny princip a to

hlavny socialny zdkon, ktory znie: ,,Spolo¢nost’ ur¢itého suctu spolupracujicich l'udi je o to
zdrav$ia, ¢im menej si jednotlivec robi narok na vytazok svojich vykonov, t.j. ¢im viacej z
tychto vytazkov odovzdava svojim spolupracovnikom a ¢im viacej st jeho vlastné potreby
uspokojované z vykonov druhych." Jednoducho povedané, ¢im lepSie sa bude mat’ mgj
blizny, tym lepSie sa budem mat’ ja. Dnes sa tato myslienka javi, zvlast’ v hospodarstve, ako
naivny idealizmus alebo komunizmus. No tu ide o nie€o iné. Je ekonomickou realitou, Ze
del'ba prace sposobila, ze nikto uz nepracuje pre seba, ale pre druhych. Teraz ide o to, aby
podla tejto skutocnosti fungovali aj hospodarske vzt'ahy medzi jednotlivymi subjektmi, ako
aj organizacia prace, prerozdel'ovanie zisku, vlastnicke vztahy a 1.

Teorie hlavného prudu ekonomického myslenia v sucasnosti tvrdia, zZe bez uplatnenia
egoizmu by nebola ani praca, ani snaha nie¢o dosiahnut’, ani fungujuce hospodarstvo.
Povazujeme za prirodzené, Ze v hospodarskom zivote kazdy ¢lovek uplatiiuje svoj egoizmus.
Tlmit’ ho z ohl'adu na druhych, by bolo nerozumnou sentimentalitou. Viac ako sto rokov sa
zapadné 'udstvo Gporne snazi zorganizovat’ spolo¢nost’ na zéklade egoizmu. Nezaujatym
pohladom vidime otrasné vysledky tejto snahy. Tento mnohymi 'ud'mi oslavovany boj
jedného proti druhému je vykupeny obecnou stratou solidarity medzi 'ud’'mi. Takzvany vol'ny
trh pocita s ¢lovekom len ako s vysoko vyvinutym zvieratom, s dravcom a potlacuje v
¢loveku prave to, ¢o je v niom Specificky 'udské. Predstava, ze zivot je boj a Ze v tomto boji
su l'udia nuteni spolu zapasit’, prenikla hlboko do moralneho povedomia l'udi. Protekcia,
Uplatky a vydieranie st predsa tiez bojové prostriedky. Niet sa preto ¢o divit, ze bezcitnost’ a
brutalita sa Coraz CastejSie stavaju sucast'ou medziludskych vztahov. Je vobec mozné na
zaklade egoizmu vybudovat’ zdravy zivot l'udského spoloc¢enstva?

Proti tomuto ¢loveka neddstojného stavu, ukazuje socidlna trojclennost’ cestu, ako
zrealizovat’ hlavny socidlny zékon. Cesta vedie na makroarovni cez bratstvo vyrobcov,
obchodnikov a spotrebitel'ov a na mikro Grovni cez bratstvo zamestnavatel'ov a
zamestnancov. Ked'Ze sa v pravno-politickej oblasti uzakonil* princip slobody bez ohl'adu na
existenciu troch rozdielnych sfér v chode spolo¢nosti, dochddza potom v ekonomickej oblasti
k sut’azivosti namiesto spoluprace. Zavadzanie principu rovnosti do hospodarskej oblasti
prinasa zase nezdravé rovnostarstvo a stagnaciu, nieco, ¢o vedie k centralizécii a Statnemu
direktivnemu riadeniu chodu hospodarstva (komunizmus).
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Hospodarsky organizmus sa ma starat’ o bratsky podiel na vlastnictve a spolurozhodovani
vSetkych l'udi zicastnujacich sa ekonomického zivota. Jednou z moznosti navrhovanou vo
svojej dobe R. Steinerom boli podnikové rady utvorené zo zastupcov zamestnancov a
zamestnavatel'ov. Tieto podnikové rady maja byt nie¢im inym ako odbory fungujuce na
protiklade medzi zamestndvateI'mi a zamestnancami. V podnikovej rade ma mat’ hlas
zamestnanca rovnaku vahu ako zamestnavatel'a. Dalej plati, Ze bratska ekonomika je
podielnickd. Hospodarska organizacia by v idedlnom pripade nemala byt’ ostro rozdelena na
zamestnancov a zamestnavatel'a, ale ma mat’ len spolupracovnikov/spolupodielnikov. Odpada
tym zamestnanecky pomer. Kazdy kto vstipi do hospodarskej organizacie sa podiela zo
svojho podielu na vynosoch, na vyrobnych nakladoch a investiciach. Tym si v TSO
preferované také formy organizacii, ako su druzstva, zamestnanecké akciové spolo¢nosti,
komunalne podniky a pod.

Pokial’ ma vzniknut’ skuto¢ne fungujici socialny hospodarsky organizmus, musia sa stretnut’
zastupcovia jednotlivych vzajomne suvisiacich oblasti, ako st vyrobcovia, obchodnici,
zékaznici a radit’ sa spolo¢ne. Takéto zoskupenia, ktoré by fungovali podl'a vyrobnych
odvetvi alebo/ aj regionalne, nazyvame asociacie. Na zaklade vzajomnej dohody vyplynu
jednotlivé rozhodnutia, ktoré sa stan podkladmi pre vytvaranie vzajomnych obchodnych
zmluv, ktoré budu vyhovovat’ vsetkym stranam. Ciel'om je preklenut’ priepast’ medzi
vyrobcom a zakaznikom. V asocidciach ma byt’ spotrebitel’ rovnopravnym partnerom.
Vzt'ahy medzi ponukou a dopytom tak nebude urcovat ,,slobodny trh" ani §tat, ale vzajomné
asocia¢né dohody medzi vSetkymi ¢lankami hospodarskej sféry, medzi vyrobcom,
sprostredkovatel'om a spotrebitel'om. Je to prechod od slepej trhovej ekonomiky k
»zmluvnému hospodarstvu". Bratstvo v ekonomike sa tak moZze rozsirovat’ smerom od
budovania priamych dodavatel'sko-odberatel'skych vztahov medzi hospodarskymi subjektmi,
od najjednoduchsich vzt'ahov* fungujucich v jednej obci alebo regione, az k vytvaraniu sieti
vzajomne spolupracujucich vyrobnych, obchodnych a spotrebnych organizacii na regionalnej,
Statnej alebo medzinarodnej urovni. V TSO sa tak otvara aj priestor pre podporu lokalnej
ekonomiky a participativne komunalne rozhodovanie.

NajdodlezitejSou népliiou stretnuti tychto asociacii spotrebitel'ov, vyrobcov a obchodnikov by
bolo dospiet’ k vzajomne vyhodnej, spravodlivej cene**.

* Napriklad fair trade, CEPTA (centrum pre trvalo udrzatel'né alternativy), ktoré sa snazi
rozbehnut systém na dodavanie zeleniny pre domacnosti. K tomu chce aj v SR zaviest’
systém - komunitou podporované pol'nohospodarstvo (CSA), ¢o je vo svete znamy unikatny
lokalny systém, ktory priamo spaja producentov a spotrebitel'ov.

» ** Problém urcenia spravodlivej ceny je centralnou a zdkladnou otdzkou hospodarske;j
oblasti. Cenu Steiner nepovazoval len za funkciu ponuky a dopytu. To v izkom zmysle plati
len pre obchodnika. Kupujuci ponuka peniaze a ma dopyt po konkrétnom tovare, predavajuci
ponuka konkrétny tovar a ma dopyt po peniazoch, obchodnika zaujimaju len peniaze, je mu v
principe jedno ¢o predava. Vznikaju tak 3 druhy vzt'ahov (3 rovnice) a tie sa daji vnimat’ eSte
kazda z dvoch stran. PodrobnejsSie o cene v knihe: Steiner, R, Narodohospodarsky kurz.
Hranice: Fabula 2000.



Cena nema byt vysledkom Spekulécie, ani dielom ndhody. M4 sa vytvarat’ na zéklade
realnych nakladov a ma zodpovedat’ realnej hodnote. Casto sme svedkami toho, Ze miera
zisku presahuje o stovky percent vyrobnu cenu vyrobku alebo sluzby. Vznika ako vysledok
silného a prehnaného dopytu. V tom lepSom pripade. V tom horSom, ako vysledok podvodu a
manipulacie. Dopyt je silno podporovany reklamou. Snahou je razantne ovplyvnit’
potencialneho zakaznika a vnutit’ mu produkt za prehnant a nespravodliva cenu. Vrcholom
nemoralnosti je monopolizacia. Viaceri silni hraci na trhu sa spoja a spolo¢ne diktuji svojim
zakaznikom prehnané a nespravodlive ceny. Tvorba spravodlivych cien je vzdy vecou
moralky a zodpovednosti. Zneuzitie cenotvorby a nespravodlivé ceny su odrazom
nemoralnosti a egoizmu. Ceny by tak mali vzniknut’ ako vysledok dohody vyrobcov,
spotrebitelova obchodnikov. Urcitou prvou snahou k takémuto pristupu st uz dnes tzv.
cenové rady, ktoré sliizia na strazenie cien v rdmci ochrany trhu pred zneuzitim monopolného
postavenia nejakej spoloCnosti. Ale straZenie ceny je vel'mi malo, d’alej by mali byt tieto
cenové rady miestom, kde by sa stretavali vSetky za¢astnené strany. Cenove rady by mali
vznikat’ nie prikazom $tatu, ale spontanne a dobrovol'ne zo strany asociacii.

Na medzinarodnej Girovni je dolezita spolupraca vel’kych dodéavatelov strategickych surovin
(napr. plyn, ropa) s dopravnymi a spotrebitel'skymi asociaciami jednotlivych Statov alebo aj
na tirovni EU, pri¢om ceny by si dohodli tieto subjekty samé medzi sebou bez manipulacie
cenou $pekulantmi a ko- moditnymi burzami, bez politickych vplyvov a pod. Uloha §tatu by
spocivala len v tom, Ze by garantoval plnenie takto priamo uzavretych zmlav, podla principu
rovnosti platného v pravnej sfére. Nielen v takych dblezitych komoditach ako je ropa, ale
prakticky pri vSetkych surovinach, dochadza dnes k vel’kému zneuZivaniu principu tvorby
cien zo strany réznych $pekulantov prizivujucich sa na takomto obchode.

Zneuzivanie hospodarskeho ¢lanku spociva aj v tom, ze vyrobky maju ¢oraz mensiu a mensiu
zivotnost’. V minulosti bol spotrebny tovar zvacsa kvalitny, vydrzal vel'mi dlho, dnes je doba
Zivotnosti imyselne kratena. Samozrejme dévodom je tlak na rast obratkovosti tovaru, umelé
vytvaranie dopytu. Cely marketing je postaveny na zneuZzivani slobody ¢loveka. Cud'om sa
reklamou vytvarajd umelé potreby, ktoré si potom vyhlasované za slobodny dopyt trhu. A
tovarne musia chrlit’ a chrlit’ masu produktov, aby stale stipal zisk a rastla zamestnanost’.
Nezmyselnost” takto nastaveného systému si zac¢inaju l'udia, ale aj odbornici uvedomovat’,
preto rastie vo svete tlak na prechod ekonomiky z rastového na trvalo udrzate'ny model.
Trvalo udrzateI'ny model je mozny len vtedy, ak tvorba cien nebude v rukach jednotlivych
podnikatel’ov, alebo Statu, ale v rukéach vsetkych za€astnenych stran, ¢ize asociacii.

Asociacia by bola ten organ, kde by sa rozhodovalo o ekonomickych zalezitostiach.
Asociacie by nemali byt’ chapané ako lobbingové zdruzenia, ktoré presadzuju vol'u nejakého
zoskupenia podnikatel'ov smerom navonok, ale presne naopak, miestom, kde sa maju vsetci
stretavat’ k spolupréci. Asociacie mézeme chapat’ aj ako moderné cechy. S tym rozdielom, ze
v minulosti hospodarstvo fungovalo instinktivnym sposobom podl'a nabozenskych predpisov,
ale l'udia v asociaciach sa v zmysle etického individualizmu slobodne rozhoduju o Grovni
spoluprace. Aj také tripartity mozeme chépat’ ako nedokonalé pokusy o vytvorenie vzajomne;]
spolupréce medzi roznymi stranami hospodarskeho Zivota. Pricom samozrejme, namiesto
zastupcov vlady a odborarov tam maji byt’ zastupcovia spotrebitelov a obchodnikov
(pripadne samospravy) a nema sa dohadovat’ o cene prace (praca nie je tovar!), ale o cenach
tovarov. Pokial’ nemame vytvorent ekonomiku postavenu na asociaciach, tak jedinou
moznost'ou je, Ze niektoré funkcie asociacii na seba prebera Stat, a to aj
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so vSetkymi negativnymi sprievodnymi javmi. Treba rozliSovat’ medzi hl'adanim potrebnych
rieSeni v pritomnosti a cielovym stavom v budicnosti.

Malym prikladom takejto spoluprace na makro urovni je Holandsko. Pocas svojej modernej
histérie nepoznalo takmer nezamestnanost’, Strajky a robotnicke nepokoje, pricom ich
hospodarstvo prekvitd. Existuji tam totiz pravidelné spolo¢né konferencie vSetkych
subjektov, ktoré sa podiel’ajii na hospodarskom zivote: firiem, zamestnancov, obchodnikov,
samospravy, statu, iniciované vladou. Tymito opakujicimi sa spolo¢nymi rozhovormi vznika
akysi vyssi spolo¢ny rozum, nez keby si kazdy subjekt hospodarskej sféry vsetko planoval
s&m a proti ostatnym.

Podl’a predstav filozofa a ekonéma H. Witzenmanna*, ktory sa myslienkou troj¢lennosti v
ramci ekonomického ¢lanku zaoberal, asocidcie by mohli mat’ na starosti aj spravu
vyrobnych prostriedkov, t.j. budovy, stroje, zariadenia, ale aj pozemky, ktoré sa ekonomicky
vyuzivajui (poI'nohospodarstvo, suroviny, poda pod tovarnami). Taktiez ich d’alSou funkciou
by mohlo byt riadenie distribucie tovaru a tiez penaznictvo. K tomu by mali patricné
rozhodovacie a planovacie funkcie. Asociacia skladajuca sa zo zastupcov vyroby, obchodu a
spotreby by disponovala vyrobnymi prostriedkami a tie by poskytovala tym najschopnej$im
podnikatel'om. Podnikatel’ by splacal vyrobné prostriedky asociacii formou lizingu. Tym
posunul myslienku troj¢lennosti v ramei hospodarskeho ¢lanku na este vyssSiu uroven,
samozrejme s tym, ze vsetky tieto navrhy treba chapat’ ako otvorené podnety na d’alSie
premyslanie a diskusiu.**

Zvlastne postavenie v hospodarskom ¢lanku majui peniaze. Musime ich chéapat’ z dvoch uhlov
pohladu. V penaznej ekonomike pri predaji nejakého tovaru vieme, ze peniazmi, ktoré
ziskame si mézeme uplatnit’ pravo ich pouzit’ k d’alSiemu ucelu, napr. kiipa, dar, p6zicka.
Peniaze tak samé o sebe predstavuju pravo na plnenie nejakého naroku. Sa vyjadrenim
pravnej podoblasti ekonomickej sféry. Zaroven, ako obezivo predstavuji hnaciu silu, krv
ekonomiky, ¢im su ¢istym stelesnenim ducha ekonomického ¢lanku.

* Witzenmann Herbert: Spravodliva cena. Praha: Ateliér pro eurythmii 1999

** V/ niektorych bodoch s podobnou myslienkou prenajimania vyrobnych prostriedkov
prichadza dnes napriklad v ramci svojej koncepcie ,,humanistickej ekonomiky" aj profesor
Ivan Haluska. On sa k nej vSak dopracoval z inej filozofickej (neomarxistickej)
vychodiskovej pozicie nezavisle od konceptu TSO. BliZsie vid’ Ivan HaluSka: Budicnost’
globalnej ekonomiky-Teoria a prax humanistickej ekonomiky. Bratislava: PhDr. Milan
Stefanko. IRIS, 2011



Rozoznévame tri druhy peniazi. Je potrebné ich presne rozliSovat’.

Peniaze kupne - sluZiace k ul'ah¢eniu vymeny tovarov a sluzieb

Peniaze p6zickové - zaloZzené na nadeji vratenia v budicnosti, spojené s dodrzanim zmlav

Peniaze darovacie - ziviace slobodny kultirny a duchovny zivot, socialnu ¢innost’, rozvoj
Skolstva (buducich schopnosti)

Darovacie peniaze rozvijaji schopnosti do budicnosti (Skolstvo, kultiura, nabozenstvo).
Peniaze kipne predstavuju redlne hodnoty vytvorené uz existujicimi schopnost'ami l'udi.
P6zi€kové peniaze umoziiuja financovanie realizacie novych schopnosti a napadov. Pokial’
pozickové peniaze nesliZia rozvoju a realizacii schopnosti, ale len spotrebe (spotrebné uvery,
hypotéky), vznika financnd bublina a kriza. Stiasna svetova kriza prameni z toho, ze vsetky
3 druhy peniazi st premieSané a nereSpektuje sa ich troj¢lennost’. Peniaze ako pravny narok
nie su tovarom, preto obchodovanie a Spekulacia s nimi znamena4, Ze sa tiez nereSpektuje ich
zmysel. V koncepte TSO sa rozmysl'a nad takym spravodlivym finanénym systémom, ktory
je zaloZeny na principoch starnutia pefiazi. PodrobnejSie som sa téme pefiazi a spravodlivého
finan¢ného systému zaoberal v knihe ,,Zodpovedna spolo¢nost™, takze tito oblast’ nebudem
d’alej rozoberat'.



